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Ausbildungspreise

Preise in Rial Oma-

Kurstype Monate Stunden nais
Normalkurs 1 80 1000
Normalkurs 2 160 1800
Normalkurs 3 240 2400
Normalkurs 4 320 3700
Intensivkurs 1 120 1200
Intensivkurs 2 240 2400
Intensivkurs 3 360 3600
Intensivkurs 4 480 4800

Die Abendkurse werden an die BedUrfnisse von Institutionen und Einzelpersonen angepasst.
Gemischte Formationen zwischen Anwesenheit und Online-Aktivitaten des Schulers (wird
nach den Winschen von Einzelpersonen und Institutionen arrangiert).

Die oben genannten Gebihren be-
inhalten folgende Leistungen:
1-Unterkunft. 5.\/isum

2-Transport zum Flughafen. 6-Krankenversicherung.

3- Mahlzeiten (03 Mahlzeiten/Tag + ein 7-Die Kosten der Ausbildung
Snack am Mittag)

S . 8- Das Partnerschaftsprogramm
4-Freizeitausflige



Freizeitaktivitaten:

Es werden Lern- und Freizeitaktivitdten organisiert, um das Erlernen der
Sprache zu einem unvergesslichen Erlebnis zu machen. Die spielerische Di-
mension des Lernens gibt diese Moglichkeit.

Die Studenten sind eingeladen, an verschiedenen wissenschaftlichen und
kulturellen Spaziergangen teilzunehmen, um die arabische Kultur und das
reiche Erbe Omans zu entdecken.

Das Sultanat Oman und die Provinz sind bekannt und zeichnen sich durch
Sehenswaurdigkeiten aus, die Touristen anziehen. Das Institut 6ffnet seine
Turen fur Studenten, die an Exkursionen zu verschiedenen Orten teilneh-
men mdchten, um mehr Uber die Kultur und das Erbe der Welt zu erfahren.
Dadurch erhalten sie eine klare Vorstellung von Sprache, Kultur, Ort und
Schulung. Sie werden nicht nur auf das Klassenzimmer beschrankt bleiben,
sondern gehen auch auf das sprachliche und soziale Umfeld ein.



Der Leistungstest:

Das Institut stellt Zertifikate aus flr Personen, die aus beruflichen oder person-
lichen Griinden ein Zertifikat benétigen, das ihr Niveau und ihre Sprachkompe-
tenz auf Arabisch bescheinigt, ohne sich flr eine Ausbildung anzumelden. Der
Kondidat muss hier einen Leistungstests hinsichtlich des erforderlichen Niveaus
(gemal3 dem Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fir die Sprachen)
bestehen.

Der Student kann einen Test des gewUnschten Niveaus unter den sechs vor-
geschlagenen Niveaus ablegen. Der Test bewertet die vier Sprachkompetenzen
(Lesen und Verstehen, Schreiben, mindlicher Ausdruck). Er hat die Moglich-
keit, zur nachsten Stufe zu gelangen, wenn der Schiler Gber die erforderlichen
Fahigkeiten und Punkte verflgt. Diese Chance ist auch fur Studierende mdaglich,
die an einer Schulung teilnehmen. Dies gilt insbesondere flr diejenigen, die sich
durch bemerkenswerte Fortschritte bei der Sprachleistung auszeichnen.

Dies macht den Prototyp einer internationalen Prifung auf Arabisch wie bei den
anderen Universalsprachen (wie IELTS und TOEFL in Englisch).

In diesem Fall verfligt der Student Uber ein Zertifikat, das sein Niveau nach 60%
als Gesamtpunktzahl bestatigt.




Der Sprachpartner:

Die Studierenden haben die Mdéglichkeit, Gber den Sprachpartner mit einem
geburtigen Araber in Kontakt zu treten. Freiwillige aus diesem Wilaya und sogar
andere Wilayas nehmen daran teil.

Der Sprachpartner ist ein geburtiger Araber, der den Schdler in einer begrenzten
Anzahl von Stunden pro Woche bei einigen Aktivitaten begleitet.

Wir planen folgende Ziele zu erreichen:

1/ Die Studierenden haben die Md&glichkeit, mit einheimischen Arabern zu
kommunizieren. Dies ermdglicht ihnen, ihre Sprachkenntnisse zu starken
und sie zu ermutigen, und das Gelernte anzuwenden und eine individuelle
Verbesserung zu erreichen.

2/ Den Schilern helfen, die Kultur, Traditionen und Werte der Zielgemein-
schaft zu verstehen, um besser mit den Menschen zu kommunizieren und
sich leicht in die Gesellschaft zu integrieren, denn durch den Kontakt mit
der lokalen Gemeinschaft erhalten die Schiler kulturelles Wissen, was nie-
mals im Unterricht moglich ist.



Die Anwesenheit:

Die Anwesenheit des Schiilers wahrend der Sitzungen ist eine Bedingung bei der
Anmeldung und eine Regelung in diesem Sinne ist erforderlich:

A/Bei unberechtigter Abwesenheit von 10% der Gesamtstundenzahl der Sitzung
erhalt der Schiler eine Warnung.

B/ Bei einer Abwesenheit von 20% wird der Student von der Sitzung ausges-
chlossen.

C /Abgesehen von den Angaben in A und B darf der Student nicht mehr als 40%
des Gesamtstundenzahl der Sitzung verpassen (selbst wenn die Abwesenheit
gerechtfertigt ist).

D/ Wenn der Schiler nur an der Halfte (50%) der Sitzungen teilnimmt, wird dies
in seinem Zeugnis erwahnt.

Ubergang auf die nichste Ebene:

Der Schiler geht nur in diesen beiden Fallen gemeinsam auf die nachste Stufe
Uber:

e \WWenn die Gesamtpunktzahl der Sitzung 60% oder mehr betragt.

Wenn der Schiler jedoch nicht 60% erhalt, wird er nicht in die nachste Stufe
zugelassen, und auf Anfrage wird eine Teilnahmebestdtigung ausgestellt.
*Bei 20% ungerechtfertiger Abwesenheiten oder 40% Abwesenheiten pro
Sitzung.




Bewertung und Evaluation

Um den Fortschritt und den Weg der Schuiler in Bezug auf Sprachkenntnisse
zu Uberwachen, um ihre Starken zu festigen und eine AbhilfemaBnahme
durchzufihren, die das abdeckt, was in der kontinuierlichen Bewertung fehlt,
wird auf unser Institut Folgendes angewendet:

Das Niveau des Schulers wird auf verschiedene Weise bewertet: Teilnahme und
Interaktivitat im Unterricht, Arbeitsleistung zu Hause; am Ende jeder Sitzung die
mindliche Prifung und die schriftliche Prifung; Die Marken werden nach fol-
gender Skala verteilt:

Prifung/Bewertungsmittel \WETS

schriftliche Prifungen 40
mundliche Prifungen 20
Hausaufgaben 20
Teilnahme im Kurs 10
Bericht 10
Gesamt 100




e-Die funfte Ebene: C1

Kann eine Vielzahl langwieriger und anspruchsvoller Texte verstehen und implizite
Bedeutungen erfassen.

Kann sich spontan und flieBend ausdricken, ohne nach Wortern suchen zu mussen.
Kann Sprache effektiv und flexibel in seinem sozialen, beruflichen oder akademi-
schen Leben einsetzen.

Kann sich zu komplexen Themen klar und gut strukturiert ausdriicken und die Werk-
zeuge der Organisation, Artikulation und Zusammenhalt der Sprache beherrschen.
Es werden weitere grammatikalische Regeln wie der Bedingungsmodus vorgestellt,
transitive und intransitive Verben; Rechtschreibung und Interpunktion, damit der
Schdler richtig schreiben kann.

f-Die sechste Ebene: C2

Kann sich spontan und genau ausdrlcken und zwischen feinen Bedeutungsnuancen,
die sich auf komplexe Themen beziehen, unterscheiden.

Kann Fakten und Argumente aus verschiedenen schriftlichen und mundlichen Quel-
len zurlickgeben, indem sie auf konsistente Weise zusammengestellt werden.

Kann ohne Anstrengung alles verstehen, was er / sie liest oder hort.

Es gibt Regeln der Rhetorik, und auch detaillierte Regeln der Grammatik.




c-Die dritte Ebene B1:

Kann grundlegende Punkte verstehen, wenn eine klare und Standardsprache
verwendet wird, wenn sie mit Arbeit oder Schule, Freizeit usw. vertraut ist.
Kann die meisten Situationen bewaltigen, wenn er in eine Region reist, in der
die Zielsprache gesprochen wird.

Kann eine einfache und kohdrente Rede zu bekannten Themen und seinen
Interessengebieten halten.

Kann einen Zeitungsartikel oder eine einfache Geschichte verstehen,

Kann autonome Strategien und Lerntechniken entwickeln und Fernsehen oder
Radio zu einer schénen Lernerfahrung machen.

Fortgeschrittene Grammatikregeln werden vorgestellt.

d-Die vierte Ebene: B2

Kann den wesentlichen Inhalt konkreter oder abstrakter Themen in einem
komplexen Text, einschlieBlich einer fachspezifischen Diskussion in seinem
Fachgebiet verstehen.

Kann mit einem gewissen Grad an Spontanitat und Leichtigkeit kommunizie-
ren, wie in einem Gesprach mit einem Muttersprachler.

Kann zu einem breiten Themenspektrum klar und detailliert sprechen, sich zu
einem aktuellen Thema duBern und die Vor- und Nachteile der verschiedenen
Maoglichkeiten diskutieren.

Weitere Ausdehnung der grammatikalischen Regeln wird stattfinden, beispiels-
weise: der Plural (regelmaBig und unregelmaBig) die Konjugation der Verben,
Passiv und Aktiv; die verschiedenen Arten von Pronomen.



a- Die erste Ebene: A1

Der Schiler kann vertraute und alltagliche Ausdriicke verstehen und verwenden.
Neben sehr einfachen Aussagen, die auf die Befriedigung konkreter BedUrfnisse abzie-
len, kénnen Sie jemanden vorstellen oder sich vorstellen und Fragen dazu stellen.
Grundlegende Regeln sind sehr einfach zu lernen: Demonstrative Pronomen; Relativ-
satz; die Negationsform; und die Zeitformen von Verben in ihrer unterschiedlichen
Verwendung.

b- Die zweite Ebene: A2

-Kann isolierte Satze und haufig verwendete Ausdriicke in Bezug auf bestimmte Do-
manen verstehen (zum Beispiel: einfache personliche und familiare Informationen,
Einkaufen in der Nahe des Arbeitsumfelds).

-Kann wahrend einfacher und gewohnlicher Aufgaben kommunizieren, die nur einen
einfachen Informationsaustausch erfordern und sich auf vertraute und gewohnheits-
maBige Themen beziehen.

-Kann einfache Methoden fir das sofortige Training der Umgebung beschreiben und
Themen besprechen, die auf die jeweiligen Anforderungen abgestimmt sind.

-Kann die am haufigsten verwendeten Ausdriicke auf Arabisch, einschlieBlich der ein-
fachsten und kurzesten (Betreff/Verb/ Komplement) verwenden.

- Kann einfache und kurze Notizen und Mitteilungen schreiben, kann einen sehr kur-
zen, freundlichen Brief schreiben, in dem er Negationsformen und Relativpronomen
verwendet.




Akademische Plane

Die vier Sprachfertigkeiten (Horen, Sprechen, Lesen und Schreiben) sind die Saulen
aller unserer akademischen Plane und sie figen grundlegende grammatikalische
Regeln hinzu, die dem Schuler das Verstandnis der Funktionsweise der arabischen
Sprache erleichtern. Die Regeln des Diktats und der Interpunktion werden auch un-
abhangig von der Sprachebene des Studenten und der Art der Ausbildung, in der er
eingeschrieben ist, (mit Ausnahme der vorbereitenden Ausbildung) unterrichtet .
Der Studienplan andert sich dem Niveau des Schulers entsprechend, da die sprach-
lichen Fahigkeiten durch Gruppendiskussionen oder Konferenzen Prasentationen,
Rollenspiele und tagliche Dialoge bearbeitet werden.

Wir versuchen, die Unterrichtsmethoden und die bevorzugten Techniken im Fremd-
sprachenunterricht sowie durch das Teilen von Textdokumenten, Audio- oder audio-
visuellen Dateien zu verwenden.

Wir kénnen die akademischen Plane entsprechend den Stufen wie folgt abschlieBen:

Vorbereitungsebene: Dieses Training konzentriert sich auf das phonologische
System der arabischen Sprache, indem es die Laute von Buchstaben und die ver-
schiedenen Buchstabenformen ( Anfang/ Mitte/ Ende des Wortes) unterrichtet.
Der angehangte und losgeldste Charakter des neuen Vokabulars: Wir wahlen
die am haufigsten verwendeten Worter aus und prasentieren Beispiele aus dem
Alltag, um den Schiilern ein besseres Verstandnis von Sprache und Bedeutung
im Kontext zu ermdglichen.

Einige phonetische Anderungen, die auftreten kénnen, sind wichtig (z.B.:Tan-
ween/Harakat/).



Die Abendkurse

Das Institut bietet Abendschulungen fur Nicht-Omaner in der Provinz an.
Die Dauer der Kurse und die Anzahl der Stunden werden berilcksichtigt,

indem die Schulungen auch durchgeftihrt werden kénnen, um die beruf-
lichen oder spezifischen Ziele der Schuler zu erreichen.

Online-Kurse

Das Institut 6ffnet seine Pforten fir Nicht-Omanische Studenten, die in
der Provinz oder einer der anderen Provinzen leben, vor allem fir diejeni-
gen, die sich aufgrund ihrer Arbeitszeit nicht fir regelmaBige Schulungen
anmelden kénnen, um das Lernen durch Prasenz und Lernen (ber das
Internet (Lernautonomie) und durch intensive Schulungen am Wochen-
ende oder an einem anderen Wochentag zusammenzustellen, an dem er
zustimmt. Die HauptschlUssel des selbstandigen Lernens ware selbstan-
diges arbeiten und studieren, so dass sie im nachsten Kurs arbeiten und
diskutieren kénnen.

Die Schuler werden eingeladen, eine Gruppe in einem sozialen Netzwerk
zu bilden, um einerseits in Kontakt zu bleiben und kooperativ zusammen-
zuarbeiten und mehr mit den Lehrern ihres Partners zu kommunizieren,
die auf den ndchsten Kurs warten.




Die Ausbildungen

Das Institut bietet Kandidaten verschiedene Arten von Schulungen an, um
das Angebot zu variieren: Sie kdnnen je nach bendétigtem Stundenvolum
kurz- oder langfristig sein.

Dies konnen Normal- oder Intensivkurs sein. In der folgenden Tabelle fin-
den Sie die Details:

Zeitplan/
Kurstyp Monat Stunden Wochen Wopche
Normalkurs 1 80 4 20
Normalkurs 2 160 8 20
Normalkurs 3 240 12 20
Normalkurs 4 320 16 20
Intensivkurs 1 120 4 30
Intensivkurs 2 240 8 30
Intensivkurs 3 360 12 30
Intensivkurs 4 480 16 30




Basisbildung:

Abgesehen von den oben genannten Stufenformationen, gibt das Institut
Kandidaten ohne Vorkenntnisse im Arabisch(weniger als 10% im Einstufung-
stest) eine Gelegenheit.

Dieses Training konzentriert sich auf das phonologische System der arabischen
Sprache, indem es die Laute von Buchstaben und die verschiedenen Buch-
stabenformen (am Anfang / Zentrum / Ende des Wortes) unterrichtet. Dies
schlieBt angehdngte und getrennte Zeichen ein, basierend auf einer Auswahl
von den am haufigsten verwendeten Wérter auf Arabisch.

Das neue Vokabular wird natirlich anhand von Beispielen aus dem Alltag
prasentiert, um den Schilern die Sprache und Bedeutung von Wértern in Kon-
text und Lernsituationen besser zu vermitteln. Es gibt auch einige phonetische
oder phonologische Veranderungen (z. B. Tanween / Harakat).




Die dritte Kategorie: Sie enthédlt drei Ebenen:

C1: (zwischen 70% und 85% im Einstufungstest)

Kann lange und anspruchsvolle Texte verstehen und implizite Bedeutungen
einfangen. Kann sich spontan und flieBend ausdricken, ohne scheinbar
nach seinen Worten zu suchen. Kann Sprache effektiv und flexibel in ihrem
sozialen, beruflichen oder akademischen Leben einsetzen. Kann sich zu
komplexen Themen klar und strukturiert ausdriicken und Kontrolle tber
Artikulation und Kohasion von Sprachwerkzeugen zeigen.

C2: Erfahrener Benutzer:

(Mehr als 85% im Einstufungstest) Kann spontan und genau ausdriicken
und kann subtile Nuancen in komplexen Motiven betonen.

Kann Fakten und Argumente aus verschiedenen schriftlichen und mundli-
chen Quellen wiedergeben, und sie auf konsequente Weise zusammenfas-
sen.

Kann ohne Anstrengung alles verstehen, was er / sie liest oder hort.



Zweite Kategorie: Es hat zwei Ebenen:

B1: Mehr als 40% und weniger als 55% im Einstufungstest:

Kann grundlegende Punkte verstehen, wenn eine klare und Standard-
sprache verwendet wird im Bereich Arbeit, Schule oder Hobbys ...usw.
Kann die meisten Situationen bewaltigen, die auf Reisen in einer Region
auftreten, in der die Zielsprache gesprochen wird.

Kann einfachen und zusammenhangenden Text zu bekannten Themen
schreiben.

B2: (Mehr als 55% und weniger als 70% beim Einstufungstest)

Kann den wesentlichen Inhalt konkreter oder abstrakter Themen in einem
komplexen Text verstehen, einschlieBlich einer technischen Diskussion in
seinem Fachgebiet.

Kann mit einem gewissen Grad an Spontanitdt und Leichtigkeit kommu-
nizieren, wie z. B. einem Gesprach mit einem Muttersprachler Ohne Ans-
pannung.

Kann zu einem breiten Themenspektrum klar und detailliert sprechen,
eine Stellungnahme zu einem aktuellen Thema abgeben und die Vor- und
Nachteile der verschiedenen Mdoglichkeiten aufzeigen.




Wissenschaftliche Forschung

1. Der Einstufungstest

Das Bestehen eines Einstufungstests ist eine Bedingung fur die Einschreibung. Dies er-
maoglicht uns, ein gutes Ranking unserer Schiler nach Sprachkenntnissen zu erhalten
und jeden Schiler einem Sprachniveau einzuordnen.

2. Die Stufen

Das vom Institut entscheidende Programm fUr die Stufenverteilung ist das des Eu-
ropdischen Referenzrahmens flr Sprachen, in dem die Schiler in drei Kategorien und
sechs Stufen eingeteilt werden.

Erste Kategorie: Es hat zwei Ebenen:

Die erste Ebene:

Der Kandidat ist ein Anfanger (seine Punktzahl beim Einstufungstest betragt weniger als
25%), kann vetraute und alltagliche Ausdriicke verstehen und verwenden; sowie sehr
einfache Aussagen zur Befriedigung konkreter Bedurfnisse. Kann sich oder Jemanden
vorstellen.

Die zweite Ebene:

Der Kandidat auf Grundstufe (seine Punktzahl liegt Uber 25% und unter 40% im Einstu-
fungstest) kann in einfachen und gewohnlichen Situationen kommunizieren, Sie fordern
nur einen einfach und direkten Austausch Uber vertraute und gewohnheitsmaBige The-
men.

Kannisolierte Satze und haufig verwendete Ausdriicke in Bezug auf bestimmte Domanen
verstehen(z.B. einfache persdnliche und familidre Informationen, Einkauf/Umgebung/
Verwandte/Arbeit...)



2/ Bei der mindlichen Prifung handelt es sich um ein mindliches zehnmindtiges
Interview. Es wird die Sprachkompetenz des Kandidaten gepruft, indem ihm in-
nerhalb von 15 Minuten ein zu behandelndes Thema zur Verfligung gestellt wird.
AnschlieBend werden 20 Punkte vergeben.

3/ Eine Mdglichkeit zur Teilnahme an einigen Kursen besteht fir diejenigen, die
Arabisch lernen mdchten, aber nicht die erste Bedingung erfllen (Nr. 01). Fdr an-
sassige Arbeitskrafte vor allem in der Provinz gelten Konventionen, die mit ihren
Unternehmen festgelegt werden.

4/ Die Registrierung steht Gruppen und Einzelpersonen aus akademischen oder
nicht-akademischen Einrichtungen offen, die ihre Mitgliedsorganisationen dazu
auffordern, Arabisch zu lernen, indem sie mit ihren Unternehmen Vereinbarungen
treffen.

5/ Eine Unterschrift des Schulers, die die regelmaBige Teilnahme an den Sitzungen
und seine Anwesenheit sicherstellt.




Die Einschreibung: Bedingungen

Das Institut begriBt Studierende, die Arabisch als Fremdsprache lernen
maochten, unter den folgenden Bedingungen:

eBachelorabschluss oder gleichwertig.

eDer Kandidat macht einen schriftlichen Einstufungstest.

Der Einstufungstest ist zu Beginn des Semesters vor Beginn der Ausbil-
dung geplant. Er enthalt einen mundlichen und einen schriftlichen Teil,
und es wird eine Anmerkung zu 100 Punkten gegeben.

1/ Die Guiltigkeit des Tests erstreckt sich tGber 4 Monate ab dem Datum
der Vergabe. Der schriftliche Test dauert zwei Stunden, wobei jede
Sprachfahigkeit nach folgender Skala bewertet:

Kompetenzen und

Fertigkeiten e
Wortschatz 10
Leseverstehen 20
Grammatik 10
Schriftlicher Ausdruck 20
Hoérverstehen 20







Zielgruppen

1. Internationale Stu-
dierende, die Arabisch

als Fremdsprache lernen
mochten und daflr gezielt
nach Oman kommen.

4.Internationale Studen-
ten, die an einer Univer-
sitat in ihrem Heimatland
eingeschrieben sind und
einen begrenzten Sprach-
aufenthalt in einem ara-
bischen Land verbringen
maochten.

7. Journalisten, die in
einem audiovisuellen Ka-
nal oder in einer Zeitung
arbeiten, die auf Arabisch
schreiben oder verdffent-
lichen, die in Oman leben
oder diejenigen, die Ara-
bisch lernen.

2. Studenten, die sich an
omanischen Universita-
ten einschreiben, um ihre
Hochschulausbildung zu
verfolgen.

5. Arabische Studenten
mit oder ohne Arabisch-
vorkenntnisse; die an oma-
nischen Universitaten ein-
geschrieben sind, weil sie
in einem nicht-arabischen
Land studiert haben.

8. Auslandische Arbeitneh-
mer im Offentlichen oder
privaten Sektor, die Ara-
bisch lernen mdchten, um
mit der lokalen Gemein-
schaft besser zu kommu-
nizieren und sich zu integ-
rieren, oder diejenigen, die
es aus beruflichen Griin-
den lernen moéchten.

3. Studierende, die an
einer Universitat in ihrem
Heimatland eingeschrie-
ben sind und nach Oman
kommen, um ein oder
mehrere Semester an einer
omanischen Universitat zu
verbringen.

6. Nicht-arabische Diplo-
maten, die in Oman leben
oder Leute, die Arabisch
lernen mochten.

9. Nicht-arabische Wissen-
schaftler, die im Oman
leben oder nach Oman
kommen, um die wissen-
schaftliche Oman-For-
schung zu beginnen.






Ziele
Die spezifischen Ziele:

1/ Beitrag zur wirtschaftlichen Entwicklung der lokalen Gemeinschaft; denn
diese Dienstleistungen, die den Studenten taglich angeboten werden, wie
Unterkunft, Transport usw., werden ein neues Einkommen darstellen, das
die wirtschaftliche Entwicklung der Region positiv beeinflussen wird.

2/ Die Einrichtung einiger Fortbildungen fiir Fachleute der arabischen Spra-
che, die in der Region und im Sultanat Oman leben, insbesondere dieje-
nigen, die Arabisch als Fremdsprache unterrichten méchten, werden von
Fuhrungskraften ausgebildet werden, und andererseits die Arbeitschancen
erhdhen.

3/ Die Forderung des neuen Tourismus, der aus Bildungs- und Freizeittouris-
mus besteht.

4/ Konsolidierung der kulturellen Verbindungen und des Dialogs zwischen
Arabern und Auslandern durch das Programm des “Sprachpartners”.

5/ Die am Institut unterrichtete Sprache wird hauptsachlich das moderne
Arabisch sein, das hier im Oman und in der arabischen Welt Amtssprache
ist; ohne die Moglichkeit zu versaumen, einige Dialekte des modernen
Arabisch zu unterrichten, um den BedUrfnissen lernbegieriger Studenten zu
erfallen.



4/ Zur Entwicklung der arabischen Sprache beitragen und ihren Platz als Univer-
salsprache festigen, um die Verbindungen zwischen verschiedenen Kulturen zu
starken.

5/ Organisation von Schulungen zur Vermittlung der vier groBen Sprachfertigkei-
ten (Horen, Sprechen, Lesen und Schreiben), die durch die Unterkompetenzen
konsolidiert werden: grundlegende grammatikalische Regeln gemaR den allge-
mein anerkannten Standards.

6/ Arabischsprachige Programme werden zum Lernen und Uben der Sprache
mit interaktiven und unterhaltsamen Methoden angeboten, die den Arabisch-
unterricht als Fremdsprache erleichtern.

7/ Wir geben dem modernen und nachhaltigen Arabisch Wert und betonen
dabei die wesentliche Rolle, die es spielt.

Wir statten unsere Lerner mit grundlegenden Begriffen und Definitionen aus,
damit sie die Texte besser verstehen und mundlich kommunizieren kénnen.

8 / Zusammenarbeit und Forderung des Austauschs mit anderen Zentren und

Institutionen, die Arabisch als Fremdsprache unterrichten, hier in Oman. Aus-
tausch von Erfahrungen und Untersuchung der Méglichkeit der gemeinsamen
Durchfihrung von Programmen oder Projekten.




Ziele
Die allgemeinen Ziele

1/Auf die Bedurfnisse von Schilern antworten, die kontinuierlich zunehmen;
und Studierende berUcksichtigen, die Arabisch als Fremdsprache lernen moch-
ten, und sich fur Arabisch als Fremdsprache an internationalen Universitaten an-
melden; vor allem diejenigen, die einen kurzfristigen Sprachaufenthalt in einem
arabischen Land verbringen méchten.

2/Die Bedurfnisse von Schilern besser erfillen, die zu bestimmten Zwecken Ara-
bisch lernen méchten (akademisch, militarisch diplomatisch, medizinisch usw.)
von Fachleuten aus dem 6ffentlichen oder privaten Sektor, die hier im Oman;
oder in einem benachbarten Land leben. Wir werden spezifische Kurse entwer-
fen, die die BedUrfnisse und Ziele der Schiler berlcksichtigen, die hinter dem
Erlernen der arabischen Sprache stehen.

Dies wird die Verbesserung ihrer sprachlichen und kommunikativen Fahigkeiten
beschleunigen und ihre Erwartungen und beruflichen Interessen besser erfillen.
3/Diese Arabisch-Kurse motivierend in einer sprachlichen Umgebung vorstellen,
in der die Schuler im Alltag besser kommunizieren kénnen, indem Sie nicht nur
die arabische Sprache lernen, sondern auch die Kultur kennen lernen.




Die Motivationen

Unsere Motive fur die Grindung dieses Instituts fur Unterrichten von Arabisch

als Fremdsprache sind wie folgend:
1/ Die fortschreitende nachfrage von Auslandern, die Arabisch als Fremd-
sprache fir kommunikative oder berufliche Zwecke lernen méchten: dip-
lomatische, medizinische, akademische, telekommunikative, und Kohlen-
wasserstofunternehmen).
2/ Die Notwendigkeit, ein Institut zu schaffen, das Arabisch als Fremdspra-
che in Bedia (Nordosten-Gouvernement) lehrt, ist sehr hilfreich, um ande-
ren Sprachinstituten zu helfen, die sich in anderen Gouvernements befin-
den, wie zum Beispiel: Sultane Qabooscollege in Manah und Dad Institute
an der Nizwa Universitat.
Wir haben Bedia gewahlt, weil es eine Touristenattraktion ist, aber auch
wegen seiner schénen Aussicht auf Freiraum, damit die Lernende nach der
Ausbildung von ihrer Freizeit profitieren.
Wir bieten Kurse Arabisch als Fremdsprache an. Diese Arabischkurse ent-
sprechen den Bedirfnissen von Studenten aus verschiedenen Landern, um
ihre sprachlichen Fahigkeiten in einem ginstigen Umfeld zu entwickeln
und um die arabische Sprache und Kultur zu kennenzulernen und das kog-
nitive Erbe kulturell und zivilisatorisch zu vermitteln.
3/ Wir haben eine arabische Ausbildung fir nicht-arabische Einwohner,
um sie dabei zu unterstitzen, die arabische Sprachengemeinschaft besser
kennen zu lernen und sich leicht in die Gesellschaft zu integrieren.







Unsere Aufgabe

Wir werden im Unterricht der arabischen Sprache eine herausragende Rolle spie-
len, indem wir sprachliche und kognitive Fahigkeiten férdern, die die Verbindun-
gen zwischen der arabischen Nationen und anderen Nationen durch moderne
Bildungsplane und -programme starken, die auf die Bedurfnisse nicht-arabischer
Studenten abgestimmt sind, und helfen ihnen, ihre Ziele besser zu erreichen
und daher die arabische Kultur bestmdglichst zu reprasentieren und der lokalen
Gemeinschaft zu dienen.

Unsere Vision

Unser Institut palnt, auf lokaler und regionaler Ebene wettbewerbsfdhig
Arabisch als Fremdpsprache zu unterrichten. Unser Institut wird letztendlich zum
bevorzugten Ziel flr Personen, die Arabisch aus aller Welt lernen mdchten.
Wirwerden auch dazu beitragen, die Unterrichtsqualitat Arabisch als Fremdsprache
aufder Grundlage internationaler Standards zu verbessern.







Einflihrung

Die arabische Sprache bleibt eine der wichtigsten Universalsprachen. Sie ist Amtssprache von
350 Millionen Menschen, die in einer sehr dynamischen Region mit unterschiedlichen Kom-
petenten leben: religidse, wirtschaftliche, politische, touristische, kulturelle usw... Sie ist auch
eine der Amtssprachen innerhalb der Vereinten Nationen.

Arabisch zahlt zu den vier meist gesprochenen Sprachen der Welt, und abgesehen von dem
religisen Wert, den sie einnimmt wird von einer Milliarde Muslime gesprochen. In diesen
zwei Jahrzehnten haben wir eine progressive Nachfrage von Menschen bemerkt, die Arabisch
lernen mdchten.

Es gibt verschiedene Griinde fur diese wachsende Nachfrage, immer mehr Arabisch zu ler-
nen: Einige Studenten mdchten die arabische Kultur und ihr Erbe kennen lernen, wahrend
andere berufliche (wirtschaftliche oder politische) Ziele verfolgen.

Konfrontiert mit dieser fortschreitenden Forderung der Menschen, Arabisch als Fremdsprache
zu lernen, und mit der politischen und sicherheitspolitischen Situation, die in einigen arabi-
schen Landern herrscht, die in diesem Zusammenhang Ziellander darstellen, ist das Sultanat
Oman eine gute Wahl fir politische Stabilitat und glnstige Sicherheitsbedingungen.

Die Idee, ein Institut fr den Arabischunterricht ( Arabisch als Fremdsprache) einzurichten, ist
eine gute Gelegenheit und erfillt ein wichtiges BedUrfnis fur diejenigen, die Arabisch in einer
authentischen Umgebung lernen méchten.

Das , Alwaseel Language Institut” mdchte sich auf lange Sicht als ein ausgezeichnetes natio-
nales und regionales Zentrum fur den Unterricht von Arabisch als Fremdsprache mit den vier
Fertigkeiten bezeichnen: Hoéren, Sprechen, Lesen und Schreiben. Es bevorzugt auch Gramma-
tik- und Diktierregeln, die einfach und effektiv sind. Wir werden weiterhin zum Unterrichten
von Arabisch fur bestimmte Zwecke (akademische, diplomatische, militarische, medizinische
und kommunikative,...) fr diejenigen beitragen, die Arabisch von Spezialisten lernen méch-
ten, unabhangig davon, ob sie Omaner sind oder Bewohner oder Studenten aus befreunde-
ten Landern.
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Die offizielle Charta des
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Unterrichtsprogramm fir
Arabisch als Fremdsprache
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